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Warszawa, 11 kwietnia 2018 r.

STANOWISKO ZWIAZKU PRZEDSIEBIORCOW | PRACODAWCOW WS. FINANSOWANIA
SZKOLNICTWA MUZYCZNEGO

Zwigzek Przedsiebiorcdw i Pracodawcdéw z reguty wypowiada sie na temat szkolnictwa, w kontekscie biezacej
sytuacji na rynku pracy i potrzeb przedsiebiorcéw. Trzeba jednak pamieta¢ o tym, ze szkoty niepubliczne to
rowniez przedsiebiorstwa, ktére zastugujg na mozliwos¢ wyartykutowania swoich problemdw i zwrdcenia uwagi na
istotne dla nich kwestie, a takze zaproponowanie optymalnych rozwigzan prawnych. Z tego tez powodu, zasadne
jest podjecie tematu finansowania szkolnictwa muzycznego w Polsce, jako ze dostrzegamy przynajmniej kilka
elementdw, ktére mozna bytoby z pozytkiem dla szkét i ich ucznidow, w znacznym zakresie zmodyfikowac.

Na podstawie art. 41 ust. 2. ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych, niepubliczne szkoty artystyczne
o uprawnieniach szkét publicznych realizujgce wytacznie ksztatcenie artystyczne, otrzymujg na kazdego ucznia
dotacje z budzetu panstwa w wysokosci nie nizszej, niz 25 proc. podstawowej kwoty dotacji dla szkét artystycznych
danego typu. Jednoczesnie, na szkoty te naktada sie szereg kolejnych obowigzkéw, skutkujgcych wzrostem kosztow
prowadzenia placowki. Jako przyktad, poda¢ mozina chocby art. 10a ustawy Karta Nauczyciela, ktéry ma
obowigzywaé od 1 wrzesnia 2018 roku. Zgodnie z nim, réwniez w szkotach niepublicznych, nauczyciele beda
musieli by¢ zatrudniani na podstawie umowy o prace. Naturalnie, wigze sie to ze zwiekszeniem pozaptacowych
kosztéw zatrudnienia kadry pedagogicznej. Podobnie, uwage nalezy zwrdci¢ na inne przepisy, w tym m.in. te
dotyczgce zwiekszonych wymogdéw w zakresie prowadzenia dokumentacji szkolnej, czy tez regulujace zasady
zapewniania opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole, ktére powodujg koniecznos$¢ zatrudniania
dodatkowych nauczycieli. Co wiecej, placowki niepubliczne nie otrzymujg od samorzadu srodkéw na inwestycje —
musza dokonywac ich we wtasnym zakresie, tak samo jak ponosi¢ koszty wynajmu lokalu przeznaczonego pod
prowadzenie dziatalnosci. W ten sposdb, przy istotnym zwiekszaniu obcigzenia placdwek niepublicznych
dodatkowymi kosztami, ustawodawca zdecydowat sie na przyznanie im zaledwie 25 proc. podstawowe] kwoty
dotacji, co jest dalece niewystarczajgce. W dtuzszej perspektywie, tak niski poziom dotacji musi wptyna¢ na wzrost
czesnego, a w konsekwencji réwniez na decyzje czesci rodzicdw o nieposytaniu dzieci do niepublicznych szkot

muzycznych.

Ponadto, w ramach omawianego przepisu art. 41 ust. 2 ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych, dotacja
przyznawana jest na kazdego ucznia uczestniczagcego w co najmniej 50 proc. obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
danym miesigcu. Zwracamy uwage na fakt, ze szkoty nie majg zadnego wptywu na liczbe nieobecnosci wsréd
swoich ucznidw, a na ksztatcenie tych, ktdrzy sg nieobecni czesto, rowniez ponoszg okreslone naktady finansowe.
W rezultacie, placéwki nie otrzymuja dotacji na czes¢ swoich ucznidw. Jest to sytuacja dalece niewtasciwa, dlatego
tez apelujemy o to, by uchyli¢ ten wymaog.

W odniesieniu do wysokosci dotacji, postulujemy dwa rozwigzania alternatywne. Uwazamy, ze sprawiedliwe
bytoby albo wyptacanie dotacji w wysokosci 100 proc. podstawowej kwoty dotacji (skoro obowigzki cigzgce na

Zwiazek Przedsiebiorcow i Pracodawcow

Zarzad: Cezary Kazmierczak - prezes, wiceprezesi: Tomasz Pruszczynski, Marcin Nowacki

ul. Nowy Swiat 33, 00-029 Warszawa, email/ biuro@zpp.net.pl, tel/ 22 826 08 31, www.zpp.net.pl




ZPP

placéwkach niepublicznych sg takie same, to kwota dotacji rowniez nie powinna sie rézni¢), albo zmniejszenie
wymogow przewidzianych dla szkét niepublicznych o uprawnieniach szkoty publicznej do poziomu 25 proc.
wymogow obowigzujacych dla szkoét publicznych (np. koniecznos$é zatrudniania 25 proc. pracownikéw na
podstawie umowy o prace). Podtrzymywanie aktualnie obowigzujgcego systemu przyznawania dotacji uznajemy za
skrajnie nieuczciwe wobec niepublicznych placowek o uprawnieniach szkoty publicznej, dlatego tez proponujemy
zmiany, ktére sg daleko idgce, ale przywracajg do systemu pewng rownowage, konieczng dla zachowania réwnych
warunkow funkcjonowania tych placéwek.

W szerszej perspektywie, apelujemy o wyodrebnienie kategorii szkét, ktére nie realizujg obowiagzku szkolnego (np.
szkoty muzyczne | stopnia — zaréwno publiczne, jak i niepubliczne). W tej chwili, wiele sposréd obowigzkéw wobec
ucznidw, wypetnianych przez szkoty artystyczne nierealizujgce obowigzku szkolnego, realizowanych jest przez
szkoty ogdlnoksztatcagce (m.in. w zakresie prowadzonej dokumentacji i sprawozdawczosci, czy tez prawa do
zaktadania samorzadu uczniowskiego). Te obowigzki, szczegdlnie w zakresie dokumentacji, s3 zatem niepotrzebnie
powielane na poziomie szkét artystycznych, co wigze sie z ponoszeniem przez te placéwki dodatkowych kosztéw.
Tymczasem, mate szkoty nierealizujgce obowigzku szkolnego podlegajg de facto temu samemu rygorowi, co
najwieksze placowki publiczne — jest to sytuacja niemozliwa do zaakceptowania. Postulujemy zatem, by
wyodrebnié¢ te kategorie i przewidzie¢ w przepisach uproszczone zasady i obnizone wymagania zwigzane
z prowadzeniem tego rodzaju placéwki. Dodatkowo, apelujemy o przyznanie wiekszej samodzielnosci dyrektorom
szkoty — powinni oni mdc podejmowaé samodzielne decyzje w zakresie ustalania szkolnego planu nauczania,
przeprowadzania rekrutacji, czy tez uznawania kwalifikacji nauczycieli.

Ostatecznie, proponujemy by panstwo wycofato sie z finansowania szkolnictwa muzycznego na poziomie | stopnia.
Szkolnictwo artystyczne stanowi najdrozszg forme edukacji i pochtania ogromne pienigdze z budzetu, podczas gdy
wiekszos¢ absolwentdw szkét | stopnia nie podejmuje nauki na poziomie szkoty sredniej. Uznajemy, ze koszty zajec
na poziomie szkét | stopnia powinni ponosic zainteresowani rodzice.

Reasumujgc, proponujemy by skonczy¢ z zasadg, ze panstwo w catosci finansuje wytgcznie szkoty publiczne
i preferuje podmioty panstwowe oraz samorzgdowe wobec sektora prywatnego. Tylko w ten sposdb uda nam sie
zbudowac¢ konkurencyjny model szkolnictwa artystycznego w Polsce, na ktorego jakosci — z uwagi na jego duze
znaczenie dla polskiej kultury — zaleze¢ powinno wszystkim uczestnikom debaty publiczne;.
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