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PROPOZYCJA RZADU W SPRAWIE SKELADKI ZDROWOTNEJ DLA FIRM
JEST UCZCIWA, DYSKUTUJMY O SZCZEGOLACH —- KOMENTARZ
ZWIAZKU PRZEDSIEBIORCOW I PRACODAWCOW

e ZPP konsekwentnie krytycznie ocenial zmiany w oskladkowaniu firm wprowadzone
»Polskim Ladem” — przyczynily si¢ one do tego Ze rok 2023 byl rekordowy, jesli chodzi o
liczbe zawieszonych i zamknietych dzialalno$ci gospodarczych;

e Prowadzac akcje¢ komunikacyjna ,,Polski Lad do kosza” apelowaliSmy o powrot do
ryczaltowej skladki zdrowotnej dla firm;

o Przedstawione przez Ministerstwo Finanséw oraz Ministerstwo Zdrowia wigza sie z
realng obnizka obciazen dla niemal wszystkich firm — dlatego uwazamy je za krok w

dobrym kierunku i liczymy na dalszy dialog w zakresie dopracowywania szczegotow.

Niemal 600 tysiecy zamknigtych lub zawieszonych dziatalnosci gospodarczych w 2023 roku to
rezultat lawinowo rosnacych kosztéw, w tym m.in. kosztéw pracy, energii, czy potproduktow, ale
takze tych zwigzanych z podwyzkami podatkéw i sktadek. Szczegolnie skokowy wzrost dotyczyt w
ostatnim czasie sktadek zdrowotnych odprowadzanych przez przedsigbiorcow. Jest to skutek zmian
wprowadzonych w ramach Polskiego Ladu — ryczaltowe, a wigc state do tej pory sktadki staly sie
sktadkami proporcjonalnymi i uzaleznionymi od uzyskiwanego dochodu. Dla wielu firm oznaczato to
nawet kilkukrotny wzrost miesiecznej wysokos$ci sktadki zdrowotne;j.

ZPP od lat forsuje koncept gruntownej reformy systemu podatkowo-sktadkowego, w ramach ktorego
proponuje si¢ odejscie od formuty sktadkowej, na rzecz finansowania okreslonych rodzajow
$wiadczen bezposrednio z budzetu panstwa. Wobec tej konstrukeji, dyskusja o rozrdznieniu poziomu
osktadkowania pracy najemnej i przedsiebiorcow stalaby sie¢ bezprzedmiotowa. Rozumiemy jednak,
ze jest to zmiana o charakterze fundamentalnym. W obrgbie obecnie obowiazujacego systemu
tymczasem skokowy wzrost wysokosci sktadki zdrowotnej dla firm stat si¢ istotnym problemem.

Z uwagi na powyzsze, zainicjowaliSmy akcje komunikacyjna ,,Polski L.ad do kosza”, w ramach ktorej
apelowali$my o wycofanie si¢ ze zmian wprowadzonych w ramach tej reformy oraz wprowadzenie
bardzo prostego modelu osktadkowania firm — 2,75% przychodu dla najmniejszych dziatalno$ci (do
120 tysiecy ztotych przychodu rocznie) oraz staty ryczalt w wysokosci 11% minimalnego
wynagrodzenia za prace dla wszystkich pozostatych.

Ogtoszone wczoraj przez Ministerstwo Finanséw oraz Ministerstwo Zdrowia propozycje zmian w
zakresie osktadkowania firm odbiegaja od naszej propozycji, mimo to jednak uwazamy, ze sg uczciwe
i nalezy je oceni¢ pozytywnie. Zaproponowane rozwigzanie polega w zasadzie na powrocie do sktadki
ryczattowej (konkretnie 9% od 75% minimalnego wynagrodzenia), z okreslonymi dla poszczegdlnych
form opodatkowania dziatalnosci gospodarczej progami przychodu powyzej ktérych przedsigbiorca
»wpada” w model proporcjonalnego osktadkowania.
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Ostatecznie propozycje te powoduja obnizenie obcigzen z tytutu sktadki zdrowotnej dla niemal
wszystkich firm — wyjatkiem sg tu stosunkowo wysokoprzychodowe dziatalno$ci rozliczajace si¢
ryczattem od przychodow ewidencjonowanych.

Wzigwszy pod uwagg powyzsze, uwazamy ze przedstawiona propozycja realizuje zasadniczy cel, tzn.
wigze si¢ z realng ulgg dla firm, ktore w ostatnim czasie mierzyly si¢ z rosngcymi kosztami
prowadzenia biznesu. Jednoczes$nie z prezentacji omawianych rozwigzan wynika, ze wigza si¢ one
réwniez z odejsciem od absurdu, jakim jest konieczno$¢ wykazywania i optacania sktadki zdrowotnej
od dochodow ze sprzedazy srodkow trwatych.

Konkludujac, uwazamy przedstawione rozwigzanie za krok w dobrym kierunku i liczymy na dalszy
dialog nad szczegotami propozyc;ji.
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