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POLSKA POTRZEBUJE PRACOWNIKÓW – WSPIERAJMY LEGALNĄ 

ZRÓWNOWAŻONĄ IMIGRACJĘ ZAROBKOWĄ 

 
Apel organizacji 

 
 
Sytuacja na polskim rynku pracy jest bezprecedensowo dobra – od lat odnotowujemy 
bardzo niski (jeden z najniższych w UE) poziom bezrobocia - w maju stopa bezrobocia 
rejestrowanego wyniosła 5% i była najniższa od listopada ub. roku - a współczynnik 
aktywności zawodowej fluktuuje, lecz historycznie plasuje się w najwyższych od 
dwudziestu lat rejestrach. Musimy sobie jednocześnie zdawać sprawę z faktu, że obok 
spektakularnego wzrostu gospodarczego ostatniego trzydziestolecia, za część tych 
danych odpowiada również niesprzyjająca Polsce demografia. Jednocześnie, rynek 
wciąż poszukuje kolejnych pracowników – niezależnie, czy mówimy o sektorze IT, 
gdzie wg danych PIE brakuje ok. stu pięćdziesięciu tysięcy specjalistów, czy o branży 
transportowej poszukującej mniej więcej tej samej liczby, również ok. stu 
pięćdziesięciu tysięcy, zawodowych kierowców. Z brakami mierzą się również sektory 
takie jak sądownictwo, przemysł, produkcja, branża budowlana, czy HoReCa.  
 
Z uwagi na m.in. wspomniane wyżej problemy demograficzne, które mają charakter 
strukturalny i niemożliwy do rozwiązania prostymi, szybkimi posunięciami, ani obecnej, 
ani przyszłych luk podażowych na rynku pracy w dużej mierze nie uzupełnią Polacy. 
Będzie nas zbyt mało. Jednocześnie rosnąć będą nie tylko potrzeby biznesu, lecz 
również presja na system ubezpieczeń społecznych, opieki zdrowotnej, czy innych 
usług publicznych. Aby skutecznie rozwiązać te napięcia, nie mamy i nie będziemy 
mieli innego wyjścia, niż dalej korzystać z legalnej imigracji zarobkowej.  
 
Naturalnie wielu imigrantów już w tej chwili pracuje w naszym kraju, integruje się ze 
społeczeństwem i generuje wpływy do sektora finansów publicznych. Szacunki się 
różnią, ale można śmiało stwierdzić, że w skali roku przebywają u nas w celach 
zarobkowych co najmniej dwa miliony samych Ukraińców.  Ten rezerwuar, z którego 
tak szeroko korzystała polska gospodarka się jednak kończy. Dodatkowo, po 
zakończeniu wojny, część obywateli Ukrainy będzie chciało wrócić do kraju i brać 
udział w jego odbudowie. Nieuniknione jest otwarcie się na inne kraje i kierunki. 
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Imigranci w Polsce pracują, nie są „klientami” systemu świadczeń społecznych, 
przyczyniają się do tworzenia naszego dobrobytu i odpowiadają za istotną część 
wzrostu gospodarczego. W perspektywie najbliższych dekad będą oczywistym    
elementem społeczeństwa. Dodatkowo, mimo wsparcia legalnej migracji zarobkowej 
nie możemy zapominać o aktywizacji osób, które z różnych powodów nie są aktywne 
na rynku pracy (niepełnosprawni, seniorzy, kobiety po urlopie macierzyńskim, inni). 

 

Mając na uwadze powyższe, podpisane niżej organizacje pragną zaapelować do 
przedstawicieli władz centralnych, w tym stosownych ministerstw zaangażowanych w 
realizację polityki migracyjnej państwa polskiego, obok Ministerstwa Spraw 
Wewnętrznych i Administracji, także Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, 
Ministerstwo Spraw Zagranicznych, Ministerstwo Rozwoju i Technologii, Ministerstwo 
Finansów, Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Ministerstwo Finansów, Ministerstwo 
Zdrowia, Ministerstwo Infrastruktury o otwarte i przychylne podejście do legalnej 
zrównoważonej imigracji zarobkowej. Rozumiejąc napięcia wynikające z sytuacji 
geopolitycznej, wyzwań stojących przed Unią Europejską, a także agresywnego 
nastawienia państw takich jak Rosja, a jednocześnie jasno rozróżniając imigrację 
legalnej od nielegalnej i wspierając skuteczną i bezkompromisową walkę z tym drugim 
zjawiskiem, pragniemy podkreślić znaczenie imigracji zarobkowej dla wzrostu 
zamożności Polski. Bezpieczeństwo jest wartością nienegocjowalną – da się ją jednak 
pogodzić z kontrolowanym, koniecznym otwarciem na tych cudzoziemców, którzy 
swoją pracą przyczyniają się do tworzenia wspólnego bogactwa.  
 
Sygnatariusze: 

- Business Centre Club 

- Federacja Przedsiębiorców Polskich 

- Konfederacja Lewiatan 

- Ogólnopolski Związek Pracodawców Transportu Drogowego 

- Polska Federacja Producentów Żywności Związek Pracodawców 

- Polska Izba Gospodarki Odpadami 

- Stowarzyszenie Dystrybutorów i Producentów Części Motoryzacyjnych 

- Stowarzyszenie Producentów Cementów 

- Transport Logistyka Polska 

- Związek Przedsiębiorców i Pracodawców 

- Związek Rzemiosła Polskiego 


